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Wojewodzki Komendant OHP

VIENDANT Realizacja planu kontroli wewnetrznych
'még‘y Pﬂa’c}SWiQtOKrzyskiej Wojewodzkiej Komendzie OHP w Kielcach

/ w okresie I kwartalu 2016 roku.

jednostki, w ktérych
prowadzono kontrole
wewnetrznag w okresie
I kwartatu 2016 roku.

Tematyka kontroli

Kontrola problemowa:
CEiPM -
Miodziezowe Centrum Kariery

w
Sandomierzu

. Plan dziatalnosci Mtodziezowego Centrum Kariery w 2015

roku wraz z realizacja.

. Zgodno$¢ realizowanych dziatan z zakresu $wiadczonych

ustug dotyczacych rynku pracy z przyjetym planem.

. Poprawnos¢ i kompletnosé¢ dokumentacji sporzadzanej przez

doradce zawodowego Mlodziezowego Centrum Kariery w
Sandomierzu zakresie prowadzonych ustug dotyczacych
rynku pracy, w okresie objetym kontrola.

. Sprawozdawczos¢ - zgodnosc danych ujetych w sprawozdaniach

przekazanych do SWK OHP z danymi ujetymi w prowadzonej
dokumentacji oraz terminowosc¢ przekazywania sprawozdar do
SWK OHP.

Kontrola kompleksowa:

Osrodek Szkolenia
i Wychowania
w Starachowicach

I
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Kontrola kompleksowa dziatalnosci Kadry OS i W
w okresie od dnia 01.09.2015 roku do dnia 31.12.2015
roku :

. Catoksztatt dziatalnosci jednostki.
. Dziatalnos¢ opiekuriczo - wychowawcza kadry Osrodka Szkolenia

i Wychowania w Starachowicach.

. Ksztalcenie ogdlne, zawodowe uczestnikdw OHP.
. Zagadnienia dotyczgce zakwaterowania uczestnikdw OHP.
. Zagadnienia dotyczace wyzywienie uczestnikdw OHP.

Kontrola kompleksowa:
CEi PM,

Ksiegowoséé SWK OHP

. Sprawdzenie dokumentacji pracodawcéw - losowo wybranych,

z zakresu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za miodocianych pracownikéw, zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,

Za okres od dnia 01.09.2015 roku do dnia 31.12.2015 roku, pod
kagtem :

- kompletnosci dokumentacji zataczonej do umow o refundacje
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoleczne za
miodocianych pracownikéw, zatrudnionych na podstawie umowy
o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartych pomiedzy
SWK OHP, a pracodawcami,

- kompletnosci dokumentacji zataczonej do wnioskach pracodawcow
dotyczacych wyptat refundacji wynagrodzen wraz ze sktadnikami na
ubezpieczenie spoleczne.

. Sprowadzenie prowadzonych rejestrow wnioskow pracodawcow

dotyczacych zagadnieri refundacji.

. Przestrzeganie obowigzujacych termindw przy prowadzeniu spraw

z zakresu refundacji, w okresie objetym kontrola.

Kontrola problemowa:

Jednostki opiekunczo -
wychowawcze SWK OHP

. Sprawdzenie aktualnych zawartych porozumien ze szkotami

zawodowymi prowadzacymi ksztalcenie miodziezy w danych
zawodach i gimnazjami prowadzacymi przyuczenie do zawodu,
w zakresie wzajemnej wspotpracy w ramach realizacji ksztatcenia
ogolno - zawodowego uczestnikéw OHP.




. Sprawdzenie zgodnosci ofert zawodowych szkét zawodowych

i gimnazjum z danego powiatu, a ofertg przedstawiang przez
jednostke SWK OHP dziatajaca w danym powiecie.

. Analiza liczby uczestnikéw OHP w szkotach zawodowych

i gimnazjach z przyuczeniem do zawodu z danego powiatu.

. Sprawdzenie zagadnier dotyczacych wspdipracy ze szkofami

i pracodawcami przy rekrutacji mtodziezy do OHP.

. Inne zagadnienia wynikle w czasie prowadzonej kontroli.

Kontrola problemowa:

Obiekt przy ul.
Klembowskiego 3
w Kielcach

N
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. Sprawdzenie dostaw ,pelletu” od wybranego dostawcy

w 2015 roku oraz w okresie od stycznia 2016 roku do dnia
kontroli.

Sprawdzenie zgodnosci zakupdw - dostaw w oparciu o norme
zZuzycia.

Sprawdzenie stanu zapasow ,pelletu” na dzier kontroli.
Sposob ewidencjonowania dziennego zuzycia ,,pelettu”,
Ewidencja i potwierdzenia przyjgcia dostaw ,pelletu”

w okresie objetym kontrolg problemowg oraz warunki
magazynowania i warunki ptatnosci.

Inne zagadnienia wynikle w czasie kontroli z zakresu dostaw
i zuzycia ,pelletu”.

Kontrola dorazna o
6. charakterze interwencyjnym:

Kierownik Zespotu ds.
Organizacyjno -
Szkoleniowych

SWK OHP

. Sprawdzenie zasadnosci wyjazddéw i korzystania ze samochodu

stuzbowego w okresie 2015 roku i w styczniu 2016 roku.

- Sprawdzenie kart dotyczacych przebiegu pracy pojazdu - kart

wyjazdow i delegacji stuzbowych.

. Rozliczenie liczby przejechanych kilometrow i ilodci zuzytego

paliwa, zgodnos¢ danych z przyznanym limitem.

Kontrola problemowa:
Biuro Dyrektora WK OHP,

Ksiegowos$é SWK OHP

. Kontrola dokumentacji sporzadzonej przy likwidacji srodkdw

trwalych w latach 2014 - 2015.

. Zasadnosc i celowosé dokonanej likwidacji érodkéw trwatych

w powyzszym okresie.

. Sprawdzenie zgodnosci, w zakresie posiadanej dokumentacji

przy likwidacji srodkéw trwatych, z zapisami:

a) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 maja 2010 roku,
w sprawie sposobu i trybu gospodarowania sktadnikami
rzeczowymi majatku ruchomego, w ktdry wyposazone sa
jednostki budzetowe ( Dz. U Nr 114, poz. 761),

b) zarzadzenia Komendanta Gtéwnego OHP Nr 39/ BA
z dnia 30 grudnia 2010 roku, w sprawie wprowadzenia
instrukcii , O prowadzeniu gospodarki materiatowej
i socjalno — bytowej w OHP”,

Kielce, dnia 04.04.2016 roku
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