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Ochotnicze Hufce Pracy to panstwowa jednostka budzetowa nadzorowana przez ministra wtasciwego do spraw pracy,
realizujgca zadania panstwa w obszarze polityki spotecznej w zakresie zatrudnienia, przeciwdziatania wykluczeniu i
marginalizacji mtodego pokolenia, a takze zadania w zakresie jego ksztatcenia i wychowania. Stanowig uzupetniajace ogniwo
w systemie wychowania, resocjalizacji i reedukacji mtodziezy ze Srodowisk bezrobotnych lub z rodzin niewydolnych
wychowawczo, zagrozonej wypadnieciem z systemu edukacji, gdzie ma zapewniong opieke wykwalifikowanej kadry
wychowawczej.

W mysl ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645, art.
6, ust. 1, pkt. 2 i ust. 3 z pdzn. zm.) cyt.: "Ochotnicze Hufce Pracy sg panstwowg jednostka wyspecjalizowana w dziataniach
na rzecz mtodziezy, w szczegélnosci mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym w wieku od 15 do 18 lat (nauka
zawodu) oraz bezrobotnych do 25 roku zycia (dziatania z obszaru rynku pracy)".

OHP nie jest organem prowadzacym szkoty.

OHP zapewnia swoim uczestnikom warunki do kontynuowania ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, podwyzszania kwalifikacji
ogdlnych i zawodowych lub przekwalifikowania. W ramach polskiego systemu oswiaty OHP swoja oferte kieruje do mtodziezy
w wieku 15-18 lat, ktéra z réznych przyczyn chce kontynuowaé nauke szkolng tgczac ja z pracg zarobkowa.

Jest to mtodziez, ktéra:

* nie ukonczyta szkoty podstawowej nie kontynuuje nauki po ukoficzeniu tej szkoty, a pragnie zdoby¢ kwalifikacje zawodowe
lub uzupetni¢ wyksztatcenie podstawowe,

* pragnie uzupetni¢ ponadpodstawowe wyksztatcenie ogélne i zawodowe.

Uczestnicy OHP otrzymuja nieodptatnie miejsca w internatach i catodobowe wyzywienie w Osrodkach Szkolenia i
Wychowania oraz Centrach Ksztatcenia i Wychowania. Kadra pedagogiczna Ochotniczych Hufcéw Pracy wspétpracuje ze
specjalistycznymi instytucjami i organizacjami ze srodowiska lokalnego zajmujacymi sie problematyka mtodziezy, m.in. ze
szkotami, kuratoriami o$wiaty, pracodawcami i organizacjami pracodawcéw, urzedami pracy, sgdami, policjg, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami ds. uzaleznien itp. Opracowuje i realizuje programy profilaktyczne,
wychowawcze i resocjalizacyjne, jak réwniez realizuje kompleksowe dziatania opiekunczo- wychowawcze.

Uczestnicy OHP w wieku 15-18 lat biorg aktywny udziat w zadaniach o charakterze sportowo-rekreacyjnym (spartakiady,
turnieje, rajdy, wycieczki) oraz kulturalno-oswiatowym (konkursy, festiwale, imprezy okoliczno$ciowe) zaréwno na szczeblu
centralnym, ogélnopolskim jak i regionalnym, wojewddzkim i lokalnym; mtodziez podnosi swoje umiejetnosci spoteczne m.in.
poprzez udziat w pracach Wojewddzkich Klubéw Aktywnych.

Zatrudnienie i przygotowanie zawodowe uczestnikéw OHP odbywa sie na podstawie indywidualnych uméw o prace
zawartych pomiedzy uczestnikiem OHP, a pracodawcy lub na warsztatach OHP - na zasadach dotyczgcych pracownikéw
mtodocianych.

Mtodziez moze ksztatci¢ sie w ponad 60 zawodach. Przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikéw ma dwie formy i
odbywa sie jako nauka zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy. Nauka zawodu przygotowuje
miodocianego do pracy w charakterze wykwalifikowanego robotnika lub czeladnika i obejmuje praktyczng nauke zawodu
organizowang u pracodawcy oraz doksztatcanie teoretyczne. Nauka zawodu trwa nie krécej niz 24 miesiace, ale nie dtuzej
niz 36 miesiecy i kohczy sie egzaminem na tytut wykwalifikowanego robotnika u pracodawcy lub przed Okregowymi
Komisjami Egzaminacyjnymi lub komisjami egzaminacyjnymi Izb RzemiesIniczych na tytut czeladnika. Przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy réwniez konczy sie egzaminem i moze trwac najwyzej 22 miesigce. Mtodocianemu w okresie
nauki zawodu przystuguje wynagrodzenie obliczane w stosunku procentowym do przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale. W pierwszym roku nauki nie mniej niz 5 proc., w drugim - nie mnigj niz 6
proc. i w trzecim - nie mniej niz 7 proc. W przypadku przyuczenia do wykonywania okres$lonej pracy - 4%.

Dziatania OHP realizowane sa w catej Polsce poprzez Komende Gtéwna OHP oraz podlegte jej 16 Wojewddzkich Komend OHP
wraz z Centrami Edukacji i Pracy Mtodziezy oraz Centrami Ksztatcenia i Wychowania.

Wojewddzkiej Komendzie OHP w wojewddztwie Swietokrzyskim, podlega 7 jednostek o charakterze
opiekunczo-wychowawczym Hufiec Pracy w Kielcach, w Sandomierzu,w Skarzysku- Kamiennej, w Konskich, Osrodek
Szkolenia i Wychowania w Starachowicach, w Pinczowie i Jedrzejowie oraz Centrum Edukacji i Pracy Miodziezy w Kielcach
realizujgcy zadania na rzecz rynku pracy (poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, szkolenia zawodowe) dla uczestnikéw
OHP jak i mtodziezy bezrobotnej w wieku 18 - 25 lat.

OHP dla mtodziezy w wieku 18 - 25
lat oferuje i zapewnia wszelakie dziatania z obszaru rynku pracy, tj.:
* poradnictwo zawodowe,
¢ posrednictwo pracy,
* nauka aktywnego poszukiwania pracy,
* szeroka oferte atrakcyjnych szkolen zawodowych.
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